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В 2026 году на форум, по данным на 26 марта, зареги-
стрировались 24 216 делегатов. Это большое число объеди-
няет в себе: 117 стран, 87 регионов РФ, 81 представи-
теля дипломатических миссий (в том числе 29 послов),  
86 руководителей вузов России и зарубежных стран, делега-
ции 217 университетов РФ, стран СНГ и дальнего зарубе-
жья, 556 экспертов, 49 представителей СМИ из РФ и СНГ.

ЕЭФМ – одно из главных событий в сфере экономики, 
организуемых вузами России, с большой и яркой истори-
ей, начавшейся 16 лет назад с одной необычной игры.  
В 2009 году в УрГЭУ состоялась Международная молодёж-
ная форсайт-игра «ШОС-2039», собравшая 200 участников 
из девяти стран (Россия, Казахстан, Украина, Белоруссия, 
Таджикистан, Туркменистан, Армения, Монголия и Китай). 
Участники представили, как будет организована деятель-
ность органов Шанхайской организации сотрудничества 
через 30 лет, какие вопросы будут актуальны для мира. 
В ходе деловой игры они «принимали» политические, 
социальные решения, вели многосторонние переговоры. 
Даже разработали концепцию единой наднациональной 
валюты. По успешным итогам мероприятия руководство 
УрГЭУ пришло к выводу: студентам необходимо предоста-

вить пространство как для выражения своих взглядов на 
развитие экономики, так и для общения с успешными и 
значимыми в этой сфере специалистами.

С тех пор каждый год мероприятия ЕЭФМ, проходящие 
в Екатеринбурге, вызывают интерес как молодёжи, так и 
взрослых, объединяют неравнодушных граждан, генериру-
ют энергии консолидации, созидания и сотворчества.

XVI ЕЭФМ пройдет 21–24 апреля 2026 года. Тема  
форума – «Евразийская синергия: Единство народов России 
в эпоху глобальных перемен». Состоятся дискуссионные 
площадки по направлениям торгово-экономического и 
международного сотрудничества, развитию цифровизации 
и тенденций в сфере образования. По традиции, организу-
ются встречи послов иностранных государств с молодёжью, 
деловые встречи руководителей вузов России и зарубеж-
ных стран, научная конкурсная программа для школьников, 
студентов и молодых учёных. Участников ждут интересные 
выступления выдающихся деятелей науки, обществен-
ных и государственных деятелей, представителей бизнес-
сообществ и руководителей крупнейших средств массовой 
информации.

Пресс-служба УрГЭУ

ДО ВСТРЕЧИ НА ПОЛЯХ XVI ЕЭФМ!
Напоминаем: в апреле в Екатеринбурге состоится событие международного масштаба, ежегодно 
объединяющее политиков, дипломатов, молодых специалистов разных сфер экономики, руководителей вузов, 
студентов и школьников.
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В совещании приняли участие: губернатор Омской 
области Виталий Хоценко, директор Департамента по 
связям с субъектами Федерации, парламентом и обществен-
ными объединениями МИД России Игорь Капырин, 
представители министерства иностранных дел России, а 
также органов власти. Поднимались темы экономическо-
го сотрудничества с Казахстаном, вопросы пересечения 
российско-казахстанской границы, предложения участни-
ков к форуму-2026.

Яков Силин выступил с докладом о межвузовском 
взаимодействии с Казахстаном. И.о. ректора подчеркнул, 
что Свердловская область является одним из признанных 
образовательных центров России. На сегодняшний день на 
территории региона обучается более 12,5 тысяч иностран-
ных студентов. Особое место в этой структуре занима-
ет Республика Казахстан. Из общего числа иностранных 
студентов 1,5 тысячи – граждане зарубежного государства.

Развитие сотрудничества с вузами Республики Казах-
стан – одно из ключевых направлений в укреплении между-
народных межвузовских связей. Так, на сегодняшний день 
в УрГЭУ обучается 143 студента из Казахстана. Заключе-
но 17 соглашений с университетами Казахстана, в том 
числе в сфере обмена студентами. Главной интеграцион-
ной площадкой межрегионального молодёжного движения 
является Евразийский экономический форум молодёжи. 
Два вуза Казахстана являются постоянно действующими 
зарубежными площадками форума.

«УрГЭУ накопил уникальный опыт выстраивания устой-
чивых образовательных и научных мостов с Казахстаном. 
Наш опыт показывает: приграничное сотрудничество сегод-
ня – это интеллектуальное партнерство, подготовка кадров, 
совместные исследования. Убежден, образовательный и 
научный потенциал наших университетов должен работать 
на укрепление межрегионального партнерства в полную 
силу. УрГЭУ к этому готов», – подытожил глава вуза.

XXII Форум межрегионального сотрудничества России и 
Казахстана состоится осенью 2026 года. Основная цель –  
обсуждение вопросов экономического и гуманитарного 
сотрудничества, расширение деловых контактов и укрепле-
ние взаимовыгодных партнерских отношений между субъек-
тами двух государств. Мероприятия проводятся регулярно 
и чередуются между городами обеих стран.

На полях совещания по развитию российско-казахстан-
ского приграничного сотрудничества директор ДСПО МИД 
России Игорь Капырин, и.о. ректора УрГЭУ Яков Силин и 
представитель МИД России в Екатеринбурге Александр 
Харлов отдельно обсудили вопрос подготовки Евразийско-
го экономического форума молодёжи в Екатеринбурге. Своё 
участие в работе ЕЭФМ подтвердили порядка 30 руководи-
телей дипломатических миссий иностранных государств.

Пресс-служба УрГЭУ
Фото mid.ru

МЕЖГОСУДАРСТВЕННОЕ ПАРТНЁРСТВО
И.о. ректора УрГЭУ Яков Силин принял участие в совещании, посвящённом XXII Форуму межрегионального 
сотрудничества России и Казахстана. На мероприятии, прошедшем в Омске, обсуждались направления 
развития связей приграничных субъектов России с казахстанскими партнёрами.
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И.о. ректора УрГЭУ, доктор экономических наук, профес-
сор Яков Силин принял участие в работе университари-
ума, посвящённого обсуждению теории, методологии и 
практике стратегирования – детально проработанному, 
научно обоснованному и методически структурированно-
му процессу выработки долгосрочных целей и направле-
ний развития, сопровождаемого последующим поэтапным 
внедрением разработанных стратегических решений в 
деятельность субъекта хозяйствования или государства. В 
рамках современной социально-экономической парадигмы 
инструментарий стратегирования демонстрирует высокий 
уровень эвристического потенциала, позволяя оперативно 
реагировать на возникающие внешние угрозы и эффек-
тивно использовать имеющиеся внутренние ресурсы для 
укрепления конкурентоспособности и повышения общей 
результативности функционирования субъектов нацио-
нальной экономики.

В современном мире стратегирование – это не просто 
искусство планирования, а целая наука, требующая глубо-
кого понимания различных дисциплин и подходов. Учёные, 
занимающиеся стратегированием, работают на стыке эконо-
мики, менеджмента, психологии и социологии, создавая 
комплексные модели и теории, которые помогают органи-
зациям и государствам принимать обоснованные решения.

Среди участников «Московского Университариу-
ма Стратега» в 2026 году: Александр Некипелов, 
директор Московской школы экономики МГУ имени М.В. 
Ломоносова, академик РАН, Владимир Квинт, заведу-
ющий кафедрой экономической и финансовой стратегии 
Московской школы экономики МГУ имени М.В. Ломоносо-
ва, директор Центра стратегических исследований Инсти-
тута математических исследований сложных систем МГУ, 
Сергей Бодрунов, президент ВЭО России, директор Инсти-
тута нового индустриального развития имени С.Ю. Витте, 

СТРАТЕГИРОВАНИЕ В ДЕЙСТВИИ
Экспертные сессии «Московского Университариума Стратега» прошли 27 февраля и 2 марта в Московской 
школе экономики Московского государственного университета имени М.В. Ломоносова. В них приняли участие 
представители Уральского государственного экономического университета.
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В 2026 году открытие Университариума при поддержке 
ректора Виктора Садовничего впервые прошло на площад-
ке Медицинского научно-образовательного института МГУ, 
который возглавляет Мария Воронцова. Мария Владими-
ровна, открывая пленарное заседание, особо подчеркну-
ла роль стратегирования в развитии медицинской науки и 
практики в России, отметила необходимость последователь-
ного внедрения инструментов стратегического управления 
в научно-образовательную систему подготовки кадров для 
системы здравоохранения нашей страны.

Проректор по научной работе УрГЭУ Виктор Ковалёв, 
выступая на пленарном заседании Московского Универси-
тариума Стратега, поделился опытом проведения первого 
Уральского университариума, собравшего авторитетных 
экспертов в сфере стратегирования на базе УрГЭУ в октябре 
2025 года. Проректор подчеркнул важность партнёрства 
УрГЭУ и МГУ имени М.В. Ломоносова в сфере научно-образо-
вательного сотрудничества по проблематике индустриаль-
ного стратегирования. 

На протяжении многих лет Урал воспринимается как 
сердце российской индустрии, основной двигатель эконо-
мического роста огромного государства. Здесь приро-
да отличается суровыми условиями, однако именно она 

подарила региону богатейшие природные ресурсы, ставшие 
основой для появления крупных предприятий чёрной 
и цветной металлургии, машиностроительных заводов, 
химической промышленности и энергетики. Регион постав-
ляет металлы, военную технику и оборудование, играющее 
ключевую роль в жизнеобеспечении всей страны. Поэтому 
индустриальное стратегирование особенно востребовано 
для Урала, для Екатеринбурга и предприятий Свердловской 
области. Сратегическое мышление и грамотное планирова-
ние играют роль компаса, позволяющего успешно манев-
рировать в бурлящем море глобальных изменений и кризи-
сов. Они помогают рационально использовать имеющиеся 
ресурсы региона, повысить эффективность работы произ-
водственных комплексов и обеспечить устойчивость 
важнейших секторов региональной экономики.

По результатам выступления Виктора Ковалёва коллеги 
из МГУ единогласно поддержали продолжение дальнейшего 
научного и образовательного сотрудничества между двумя 
вузами в сфере индустриального стратегирования, одобрив 
статус УрГЭУ в качестве площадки для проведения следую-
щего Уральского Университариума Стратега.

Пресс-служба УрГЭУ

Проректор по научной работе УрГЭУ Виктор Ковалёв принял участие в пленарном заседании Московского 
Университариума Стратега, проводимого на базе МГУ имени М.В. Ломоносова.

член-корреспондент РАН, Альберт Бахтизин, директор 
ЦЭМИ РАН, член-корреспондент РАН, Владимир Иванов, 
директор Института общей и неорганической химии имени 
Н.С. Курнакова РАН (ИОНХ РАН), академик РАН, и многие 
другие авторитетные учёные и эксперты.

УрГЭУ и МГУ имени М.В. Ломоносова осуществляют 
плодотворное научно-образовательное сотрудничество в 
сфере стратегирования. Напомним, что 16-17 октября 2025 
года в Екатеринбурге состоялся Уральский Университариум 
Стратега – масштабное образовательное и научно-практи-
ческое событие, направленное на развитие стратегического 
мышления и популяризацию теории и практики стратегиро-
вания. Форум проходил на базе Уральского государственно-
го экономического университета в рамках VIII Международ-
ной научно-практической конференции «Теория и практика 
стратегирования».

В установочной лекции Уральского Университариума 
Стратега на тему: «Теория стратегии и методология страте-
гирования. Формирование Российской школы стратегирова-

ния» Владимир Квинт представил системные основы страте-
гического мышления и научные принципы современной 
школы стратегирования, подчеркнув значение профессио-
нальной подготовки стратегов для реализации националь-
ных, региональных и корпоративных стратегий развития. 
Особое внимание участников Уральского Университариума 
Стратега привлекла экспертная сессия «Роль стратегирова-
ния в эффективном развитии промышленных систем Урала 
в условиях новых вызовов», в которой приняли участие 
руководители промышленных предприятий Екатеринбурга 
и Свердловской области, представители органов законо-
дательной и исполнительной власти, муниципалитетов и 
общественных организаций.

Московский и Уральский Университариумы Стратега 
являются значимыми этапами в развитии Российской школы 
стратегирования, объединяя научное сообщество и профес-
сиональное экспертное сообщество России вокруг задач 
стратегического развития и подготовки нового поколения 
профессиональных стратегов.

Пресс-служба УрГЭУ
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На встрече присутствовали проректор по социальной 
работе и молодёжной политике УрГЭУ Роман Краснов, 
генеральный консул Республики Таджикистан в Екате-
ринбурге Холназар Гоиб, второй секретарь посольства 
Фатхуллобек Асламов, второй секретарь посольства 
Бехруз Джамшедзода и руководитель представитель-
ства министерства труда, миграции и занятости населения 
Республики Таджикистан в РФ Дилрабо Азими.

«В последние годы мы развиваем именно региональное 
сотрудничество. Обсуждаем ряд вопросов, в том числе - 
касающихся наших студентов. Важно понять их взгляд на 
будущее: чего им не хватает в текущем образовательном 
процессе и какие компетенции и направления они хотели 
бы развивать. Это особенно актуально в свете измене-
ний экономической ситуации: внедрение новых техноло-
гий формирует спрос на специалистов с новым набором 
навыков. Наша задача – обеспечить подготовку таких 
профессионалов, чтобы завтра они стали востребован-
ными специалистами», – отметил чрезвычайный и полно-
мочный посол Республики Таджикистан в РФ Давлатшох  
Гулмахмадзода.

Стороны обсудили возможности и перспективы получе-
ния российского образования для молодёжи Таджикиста-
на, а также взаимоотношения двух стран. Яков Силин 
подчеркнул, что на сегодняшний день в УрГЭУ обучаются 
69 студентов из Таджикистана.

«Мы готовы принимать большее количество студентов, 
которые хотят учиться. Мы заинтересованы, чтобы молодые 
люди из России и Таджикистана хорошо понимали друг 
друга, хотели строить дружное будущее и развивать эконо-
мику стран. И акцент сегодняшней встречи – достижение 
результатов», – сказал руководитель университета.

Затем посол встретился со студентами из Таджики-
стана. Он выслушал мнения и предложения учащихся, а 
также обсудил с администрацией вуза вопросы поддерж-
ки: в частности, возможности содействия в привлечении 
абитуриентов и актуализации образовательных программ с 
учетом потребностей современной экономики.

В конце встречи Яков Силин пригласил Давлатшоха 
Гулмахмадзоду на XVI Евразийский экономический форум 
молодёжи, который состоится в апреле.

Международное сотрудничество – неотъемлемая и 
важная часть стратегического развития УрГЭУ. Универси-
тет активно ведет сотрудничество с семью университетами 
Таджикистана, среди которых Академия государственно-
го управления при Президенте Республики Таджикистан, 
Таджикский государственный университет коммерции, 
Таджикский национальный университет и другие.

ОТКРЫТЫЙ РАЗГОВОР
Уральский государственный экономический университет посетила делегация из Таджикистана. И.о. ректора 
вуза Яков Силин и чрезвычайный и полномочный посол Республики Таджикистан в РФ Давлатшоха 
Гулмахмадзода обсудили перспективы сотрудничества в сфере образования.

Пресс-служба УрГЭУ
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Проректор по учебно-методической работе и качеству 
образования УрГЭУ Дмитрий Карх и специалист отдела 
по организации приёма Управления по приёму и довузов-
ской подготовке УрГЭУ Виктория Кокшарова представили 
вуз на всероссийской стратегической сессии на площадке 
Российского университета дружбы народов. Мероприятие 
проходило под председательством замминистра науки и 
высшего образования РФ Андрея Омельчука (на правом 
фото).

Сессия объединила экспертов со всей страны для обсуж-
дения ключевых аспектов организации приёмных кампа-
ний. Программа сессии была посвящена актуальным темам, 
таким как стратегические ориентиры приёмной кампании 
на 2027 год; изменения в нормативно-правовом обеспече-
нии приёма; технические аспекты работы с суперсервисом 
«Поступление в вуз онлайн»; новые механизмы целево-
го и платного приёма; особенности приёма на программы 
СПО при вузах; современные подходы к информационному 
сопровождению абитуриентов.

«Минобрнауки России ведёт планомерную работу по 
развитию сервиса «Поступление в вуз онлайн». В новом 
году мы сосредоточимся на адаптации правил под разные 
ситуации, делая систему еще более понятной и удобной 
для абитуриентов, в том числе из других стран, и посту-
пающих на основании портфолио. Сегодня формируется 
устойчивый тренд на цифровую подачу документов, и мы 
видим положительный отклик организаций и студентов об 

удобстве пользования сервисом», – подчеркнул замглавы 
Минобрнауки России Андрей Омельчук.

В ходе работы сессии был сформирован перечень предло-
жений по развитию инструментов проведения приёмной 
кампании будущего, по стратегическим ориентирам на 
2027 год, в том числе по автоматизации процессов приёма, 
расширению возможностей сервиса «Поступление в вуз 
онлайн», развитию гибких механизмов целевого приёма, а 
также внедрению персонализированных цифровых инстру-
ментов поддержки абитуриентов.

Цифровой приём сегодня становится ключевым инстру-
ментом управления системой подготовки кадров. Разрабо-
танные инициативы, по мнению участников сессии, позво-
лят создать более удобную, прозрачную и эффективную 
систему приёма, отвечающую современным вызовам и 
стратегическим задачам развития высшего образования, 
сообщает Минобрнауки России.

Участие в мероприятии позволило представителям 
УрГЭУ ознакомиться с новейшими тенденциями в законо-
дательстве и передовыми практиками организации приёма, 
что является основой для эффективного отбора будущих 
студентов. Полученный опыт и материалы будут исполь-
зованы для совершенствования работы с абитуриентами и 
подготовки к приёмной кампании 2027 года в Уральском 
государственном экономическом университете.

Пресс-служба УрГЭУ

ПРИЁМ БЕЗ ГРАНИЦ
Стратегическая сессия «Приём без границ: от проектирования до зачисления» состоялась в Москве  
на площадке РУДН. Участники обсудили вопросы организации приёмной кампании – 2027. Специалисты 
УрГЭУ приняли участие в этом мероприятии.
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«Каждый из вас прошёл непростой путь, полный откры-
тий, сомнений, поисков и побед. Вы доказали, что способны 
мыслить свободно, анализировать глубоко и действовать 
ответственно – как настоящие профессионалы и исследо-
ватели. Преподаватели и наставники гордятся вами. Мы 
видели, как вы росли не только в знаниях, но и как лично-
сти: работали в команде, принимали решения, защищали 
свои идеи, искали истину в диалоге и через труд. Сегод-
ня вы не просто покидаете стены нашего университета – 
вы переносите в мир его дух, ценности, научную культу-
ру и веру в силу человеческого разума», – сказала Алла  
Матвеева.

Также к магистрантам с поздравлением обратился совет-
ник ректора УрГЭУ по патриотическому воспитанию Сергей 
Кобров. Он пожелал выпускникам дальнейших успехов и 
призвал всегда проявлять активную жизненную позицию, 
в том числе при выборе дальнейшего профессионального 
пути. Например, выпускники могут рассмотреть поступле-
ние на военную службу по контракту в войска беспилотных 
систем РФ, тем самым поддержав Родину в сложное для нее 
время.

Всего в этот день из УрГЭУ выпустились 105 магистран-
тов, из них 54 получили дипломы с отличием. Поздравле-
ния и напутствия прозвучали для выпускников по разным 
направлениям и программам: «Стратегическое и проектное 
управление», «Экономика организаций: бизнес-анализ и 
управление результативностью», «Корпоративные инфор-
мационные системы», «Стратегическое планирование в 
сфере государственного и муниципального управления», 
«Финансовые рынки и инвестиции», «Аудит, контроль и 
надзор в государственном секторе», «Правовое обеспече-
ние управленческой деятельности», «Экономика человече-
ских ресурсов (HR-бизнес-партнер)».

Старостам групп были вручены благодарственные письма 
директора Института магистратуры УрГЭУ за активное 
участие в студенческой жизни. Торжественную атмосферу 
дополнили ответные слова от выпускников, которые побла-
годарили преподавателей и сотрудников УрГЭУ за новые 
знания и помощь в достижении целей на пути самосовер-
шенствования.

МАГИСТРАНТЫ ПОЛУЧИЛИ ДИПЛОМЫ
Участников церемонии торжественного вручения дипломов выпускникам Института магистратуры УрГЭУ 2026 
года приветствовали и.о. ректора УрГЭУ Яков Силин, проректор по учебно-методической работе и качеству 
образования УрГЭУ Дмитрий Карх, директор Института магистратуры УрГЭУ Алла Матвеева, заведующие 
кафедрами, преподаватели. Прозвучали поздравления с успешным завершением обучения, пожелания 
дальнейших достижений.

Пресс-служба УрГЭУ
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ПРОЧНЫЙ ФУНДАМЕНТ ПРОФЕССИИ
Состоялись защиты выпускных квалификационных работ выпускников прикладной магистратуры «Экономика 
человеческих ресурсов (HR-бизнес-партнер)» УрГЭУ. 23 руководителя и ведущих специалиста в сфере 
управления персоналом успешно защитили свои магистерские проекты в сфере HR.

«Следует отметить, что 100% магистерских диссерта-
ций имеют прикладное значение, большинство магистран-
тов представили в своих работах мероприятия, которые 
уже прошли апробацию и получили не только социальный 
(снижение текучести персонала, рост вовлечённости и 
лояльности персонала), но и экономический эффект, в разы, 
десятки раз превышающий стоимость обучения в магистра-
туре», – отметила заведующая кафедрой экономики труда 
и управления персоналом, соруководитель прикладной 
магистратуры УрГЭУ Светлана Долженко.

Все члены комиссии отметили высокий уровень профес-
сиональной подготовки магистрантов и интересные, 
актуальные темы, связанные с эффективностью персона-
ла, производительностью труда, планированием трудовых 
показателей, привлечением, адаптацией и удержанием 
персонала, и в целом трансформацией системы управления 
персоналом, человекоцентричности, балансом интересов 
работодателя и работника.

Директор по персоналу и общим вопросам Шадринско-
го автоагрегатного завода Евгений Нестеров отметил 
ценность обучения в магистратуре не только для начина-
ющих специалистов в сфере управления персоналом, но 
и руководителей с опытом: «Сегодня я точно понимаю: 
учился, чтобы не сомневаться в своем профессионализ-
ме. Магистратура дала не просто знания, она дала систем-
ность, глубину, язык цифр и экономическую аргумента-
цию. Ту самую способность говорить с бизнесом на равных. 
Без эмоций. Через модели, расчёты и стратегию. И самое 
ценное – уверенность, что ты стоишь на прочном фунда-
менте профессии».

Как отмечает Светлана Долженко, прикладная магистра-
тура в УрГЭУ уже 9 лет пользуется высоким спросом у 
предприятий: «Мы видим реальные результаты, наши 
выпускники растут по карьерной лестнице, становятся 
победителями профессиональных конкурсов, спикерами 
серьезных профессиональных и научных конференций. В 
прошлом году наша магистратура успешно прошла профес-

сионально-общественную аккредитацию и признана на 
федеральном уровне, на уровне Совета по профессиональ-
ным квалификациям в области управления персоналом».

Программа магистратуры «Экономика человеческих 
ресурсов (HR-бизнес-партнер)» – совместный проект 
кафедры экономики труда и управления персоналом УрГЭУ 
и службы по персоналу Уральской горно-металлургической 
компании. Половина выпускников группы – директора по 
персоналу, руководители HR-служб, ведущие специалисты, 
представляющие предприятия, являющиеся ключевыми 
партнёрами программы магистратуры: «Святогор», «Уралэ-
лектромедь», Среднеуральский медеплавильный завод, 
«Богословское рудоуправление», «Сухоложское Литьё», 
ШААЗ. Также в числе выпускников – представители СВЭЛ, 
Эльмаш, Комтэкс, Ренью, Инсис и других предприятий 
региона.

Пресс-служба УрГЭУ
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Российский научный фонд подвёл итоги конкурса, прово-
димого совместно с правительством Свердловской области, 
на получение грантов по мероприятию «Проведение фунда-
ментальных научных исследований и поисковых научных 
исследований малыми отдельными научными группами».

Этот конкурс направлен на поддержку и развитие 
научных коллективов, занимающих лидирующих позиции 
в определенных областях наук: математике, информатике 
и науках о системах; физике и науках о космосе; химии и 
науках о материалах; биологии и науках о жизни; фунда-
ментальных исследованиях для медицины; сельскохозяй-
ственных науках; науках о Земле; гуманитарных, социаль-
ных и инженерных науках.

В направлении «Химия и науки о материалах» грант на 
осуществление фундаментальных научных исследований 
выделен научному коллективу УрГЭУ под руководством 
кандидата химических наук, доцента кафедры физики и 
химии УрГЭУ Марии Бухариновой. Коллектив одержал 
победу с проектом «Бесферментные электрохимические 
сенсоры на основе модифицированной фитосинтезирован-

ными нанокатализаторами углеродной вуали для высоко-
чувствительного и экспрессного определения пестицидов в 
сельскохозяйственной продукции».

Исследования учёных УрГЭУ по созданию бесфермент-
ных электрохимических сенсоров на основе электродов из 
углеродной вуали актуальны для уральского региона, это 
обусловлено острой необходимостью оперативного монито-
ринга пестицидов в сельскохозяйственном сырье и продук-
тах питания в целях здоровьесбережения населения.

В научный коллектив проекта также вошли доктор 
химических наук, заведующая кафедрой физики и химии 
УрГЭУ Наталия Стожко, кандидат химических наук, 
инженер кафедры физики и химии УрГЭУ Екатерина 
Хамзина, аспирант УрГЭУ, лаборант НОЦ «ТИР» Вероника 
Колотыгина. Как отмечают учёные, проект будет реализо-
ван в течение двух лет (2026 – 2027) с ежегодным финан-
сированием в размере 1,5 миллиона рублей.

Поздравляем научный коллектив и желаем дальнейших 
научных успехов!

ЛИДЕРЫ НАУКИ
Учёные Уральского государственного экономического университета стали победителями регионального 
конкурса грантов Российского научного фонда, проводимого совместно с Правительством Свердловской 
области.

Пресс-служба УрГЭУ
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ЛУЧШАЯ ПРАКТИКА ПОВЫШЕНИЯ  
ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ

Региональный центр финансовой грамотности Уральского государственного экономического университета 
получил диплом победителя Всероссийского онлайн-голосования 2025 года за лучшие практики субъектов РФ 
в сфере повышения финансовой грамотности и формирования финансовой культуры граждан.

Научно-исследовательский финансовый институт Мин- 
фина России составил список 178 лучших проектов из 89 
регионов России по поддержанию финансовой грамотно-
сти граждан. Два проекта из этого списка – разработаны с 
помощью РЦФГ УрГЭУ.

В список лучших практик вошли: «Финансовая грамот-
ность предпринимателя: конкурсы бизнес-проектов в 
школах всего региона» и «День финансиста: лекции, 
игры, квиз, круглый стол». Последний стал победителем в 
номинации «Специальные проекты с органами социальной 
защиты, МФЦ, Социальным фондом России, ФНС России, 
Роспотребнадзором».

Ежегодное празднование Дня финансиста в течение 
сентября включает пленарное заседание со спикера-
ми-участниками Межведомственного координационного 
совета по финансовой грамотности Свердловской области 
(Минфин, ГУ ЦБ РФ, СФР, ФНС, Роспотребнадзор), а также с 
банками, страховыми организациями, НАУФОР.

На пленарном заседании эксперты докладывают основ-
ные позиции по сложным вопросам финансовой грамотно-
сти. Затем проводится 10-12 мероприятий – квизов, игр, 
лекций, семинаров, круглых столов, мастер-классов – по 
отдельным вопросам финансовой грамотности с участием 
глав и представителей муниципалитетов, студентов ссузов 
и вузов региона, школьников, представителей местного 
сообщества.

Напомним: РЦФГ работает на базе УрГЭУ восемь лет, 
организует реализацию национальной стратегии и регио-
нальной программы по повышению финансовой грамот-
ности и формированию финансовой культуры, формирует 
базы лучших методических и практических наработок.

Ранее мы рассказывали о подведении итогов седьмого 
ежегодного конкурса, который проводится Региональным 
центром финансовой грамотности Свердловской области 
(РЦФГ) при поддержке министерства финансов Свердлов-
ской области. В 2025 году году конкурс прошел также при 
поддержке Уральского главного управления Центрального 
банка Российской Федерации. Среди участников – органы 
местного самоуправления, учреждения образования, 
культуры, социального обслуживания населения, органи-
зации, предприятия и граждане различных возрастов и 
социальных категорий. Призёрам и победителям в конце 
прошлого года награды вручил в торжественной обстановке 
руководитель УрГЭУ Яков Силин. Работы на региональный 
конкурс принимались по трём разделам: конкурс «Лучшее 
муниципальное образование – организатор работы по 
финансовой грамотности», «Фестиваль лучших муници-
пальных практик по финансовой грамотности», конкурс 
«За финансовую культуру!».

Пресс-служба УрГЭУ
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НА ПОДВОДНОЙ ЛОДКЕ

Встреча с Героем Российской Федерации Дмитрием Егоровым состоялась в УрГЭУ 18 марта, в рамках 
реализации проекта «Герои среди нас». Дмитрий Алексеевич – офицер подразделения главного управления 
глубоководных исследований министерства обороны Российской Федерации, капитан 1-го ранга.
Мероприятие открыл и.о. ректора УрГЭУ Яков Силин. 

Он поблагодарил гостя за внимание к вузу, пожелал всем 
студентам брать пример с людей, которые приходят в УрГЭУ 
на встречи в рамках реализации проекта «Герои среди нас».

Дмитрий Егоров рассказал о службе, ответил на вопро-
сы учащихся. Он родился в 1958 году в Ленинграде, получил 
высшее военно-морское образование, был направлен в 
специализированное подразделение ВМФ, занимающееся 
глубоководными исследованиями и испытаниями. С 1997 
года служил в войсковой части в подразделении, подчи-
нённом Главному управлению глубоководных исследований 
министерства обороны Российской Федерации и состоящем 
из отряда подводников (гидронавтов) и 15-й Центральной 
научно-исследовательской лаборатории. Подразделение 
занимается испытаниями и эксплуатацией глубоковод-
ных технических средств в различных районах мирового 
океана. Дмитрий Алексеевич служил в войсковой части до 
увольнения в запас.

Указом Президента Российской Федерации («закрытым») 
от 17 декабря 2007 года за мужество и героизм, проявлен-
ные при выполнении специального задания, капитану 1-го 
ранга Егорову Дмитрию Алексеевичу присвоено звание 
Героя Российской Федерации с вручением знака особого 
отличия – медали «Золотая Звезда». Помимо звания Героя 
Российской Федерации, Дмитрий Егоров награждён орденом 
Мужества, орденом «За военные заслуги», медалью «За 
отвагу» (РФ), медалями СССР и Российской Федерации за 
выслугу лет и безупречную службу.

Его рассказ все слушали внимательно. Тема морских 
просторов, несомненно, интересна жителям территорий, 
расположенных вдали от мирового океана. Особенно, если 
речь идёт не о вымышленных историях из приключенче-
ской книги... Здесь, в реальном времени и университетском 
пространстве, своим опытом и впечатлениями со всеми 
поделился бывалый подводник, заслуживший многочислен-
ные награды.

Помимо рабочих заданий по исследованию морского дна 
с целью обнаружения полезных ископаемых, Дмитрию и 
его коллегам доводилось решать и задачи с романтическо-
историческими «неизвестными». Они участвовали в обсле-
довании Бермудского треугольника, пытались найти (и не 
нашли) признаки существования Атлантиды. Выполняли 
задания по исследованию трасс будущих газопроводов, 
нефтепроводов. Занимались поиском кораблей, затонув-
ших в годы Великой Отечественной войны – и нашли, около 
пятидесяти, хотя и нелегко было, ведь прошло много време-
ни с момента гибели этих судов, их останки затягиваются 
большим слоем ила.

Экипаж Егорова в 2000 году вышел в рейс по срочной 
тревоге – на поиски подводной лодки «Курск». Искали две 
недели, исследовали буквально по сантиметру морское 
дно, а затем и обнаруженный затонувший корпус, пытаясь 
понять, что произошло, что привело к гибели лодки и ее 
экипажа.

«Под водой ходить – совсем не то, что ездить на совре-
менном автомобиле по суше. У нашей глубоководной 
машины нет системы видеонаблюдения «по кругу». Погру-
зились на глубину 40-50 метров – и начинается сплошная 
темнота. Нет столько освещения, видеокамер, энергии, как 
на сухопутных транспортных средствах. Тем не менее, мы 
сложнейшую задачу по поиску «Курска» выполнили. Нас 
по этому поводу предлагали наградить, но от наград мы 
отказались по этическим соображениям», – вспоминает 
Дмитрий Егоров.

Он уверен: в любой награде руководителя есть вклад 
всего возглавляемого им коллектива. Звание Героя России 
Дмитрий получил в годы службы командиром корабля. 
Тогда им часто приходилось служить в отдалённых районах.

«Оборудование на наших маленьких подводных лодках 
находится снаружи. Работать с этим оборудованием 
приходится часто в экстремальных условиях. В одном из 
отдалённых районов произошла авария. Мы сумели прови-
сеть продолжительное время, произвести ремонт, дали ход 
и самостоятельно вернулись домой. Главная задача для 
командира, отправляющегося в дальние маршруты – сколь-
ко людей увёз с собой, столько и привези обратно. У нас 
получилось спасти и лодку, и друг друга. Мне дали звание 
Героя Российской Федерации, а экипаж получил боевые 
ордена», – рассказывает Дмитрий Егоров.

Судя по большому количеству заданных вопросов, 
молодых людей заинтересовало многое, в том числе – 
примеры использования подводных лодок для боевых 
задач армии России и для мирных целей. Спикер отметил, 
что своё развитие такие корабли получили ещё во времена 
Первой мировой войны. В 1914 году одна немецкая подво-
дная лодка за три часа потопила три английских крейсе-
ра. И не сразу было понятно, что произошло. В настоящее 
время есть много видов подводных лодок, разного типа и 
предназначения. Например, ракетные подводные крейсеры 
стратегического назначения, которые несут на своем борту 
16 баллистических ракет, они водоизмещением 18-20 тысяч 
тонн. И главная их задача – поражение наземных объектов.

«В целом, подводный флот России – современная, 
высокотехнологичная составляющая ВМФ, одна из наших 
атомных стратегических сил, одна из главных составляю-
щих ударной мощи нашей страны. С политической точки 
зрения – конечно, наличие подводных лодок является 
сдерживающим фактором. То есть, зная, что мы можем 
мощно ответить – мало кто захочет на нас напасть», – 
резюмировал Дмитрий Егоров.

Среди вопросов, заданных учащимися Герою РФ, был и 
такой: как морально выстоять, находясь продолжительное 
время вдали от родного дома, под плотной толщей морской 
воды? Ответ: работать ежедневно, с перерывом на сон 
спокойно выполнять поставленные задачи. При этом очень 
помогает понимание, что тебя ждут дома родные и близкие.

Пресс-служба УрГЭУ
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Владимир Стерхов рассказал слушателям о своем 
жизненном пути, о службе на СВО, показал видеоролики 
и фотографии. Его рассказы свидетельствуют: россий-
ские военные не проходят мимо чужой беды и спасают на 
освобождаемых территориях не только население, но и 
брошенных животных. Военная история Владимира тесно 
связана с четвероногими помощниками. Он родился в 
Екатеринбурге, окончил школу № 125, в июне 2010 года 
был призван на срочную службу, в 2011-м поступил в полк 
патрульно-постовой службы полиции, на должность бойца-
кинолога. Затем пришел служить в ОМОН, тоже бойцом-
кинологом. Имеет высшее юридическое и педагогическое 
образование. 

Ещё до начала специальной военной операции Владимир 
принял решение стать учителем. Но в силу профессиональ-
ного воспитания и устоявшихся жизненных принципов, в 
феврале 2022 года решил поехать со своим подразделени-
ем ОМОНа в зону СВО, со своей служебной собакой. После 
участия в спецоперации он перешёл работать в сферу 
образования, чтобы внести свой вклад в дело воспитания 
детей и молодежи, именно на примерах мужества, ответ-
ственности, патриотизма. Он убеждён: служить Родине 
можно не только на передовой, но и в учебном классе. 

О ТЕХ, КТО РОДИНУ ЗАЩИЩАЕТ
Герои – это не только персонажи из фильмов, но и реальные люди, которые живут и работают рядом с нами.  
В этом смогли убедиться первокурсники УрГЭУ, участники встречи с лектором Российского общества 
«Знание», директором екатеринбургской школы № 43, участником СВО Владимиром Стерховым. Мероприятие 
прошло в читальном зале информационно-библиотечного комплекса в рамках проекта «Человек дела», при 
содействии Института менеджмента, предпринимательства и инжиниринга УрГЭУ.
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Владимир прошёл программу «Управленческие кадры 
Урала», стал первым ветераном СВО на Урале, возгла-
вившим школу. Является членом политсовета Кировского 
местного отделения партии «Единая Россия». 

В своих рассказах о службе в зоне СВО Владимир 
вспоминает, что ему довелось спасать брошенных собак – 
не по долгу службы, а по зову души. Всем известно, что 
собака – не игрушка, и что мы в ответе за тех, кого приру-
чили. Человек и его питомец – это самое первое, что нужно 
спасать в сложной ситуации. Деньги и имущество можно 
нажить заново, а вот вернуть и начать чью-то жизнь заново 
не получится. Эти постулаты особенно чётко осознаются в 
зоне боевых действий, признаётся Владимир. 

Многим слушателям интересно было узнать, что у служеб-
ных собак есть установленный срок службы – 8 лет. После 
выхода на пенсию их не бросают, а пристраивают в питом-
ники или в семьи к заботливым хозяевам. И желающих взять 
к себе такую взрослую собаку всегда много, потому что это 
очень дисциплинированные, умные, надёжные питомцы.

«Дисциплина – мать победы», этот знаменитый афоризм 
великого русского полководца Александра Суворова напом-
нил студентам Владимир Стерхов в ходе лекции, отметив, 
что и успешная учёба в вузе требует от человека ответ-
ственности и организованности. Молодые люди внима-
тельно слушали его военные истории. Такие убедительные 
примеры человечности, мужества и служения Родине не 
могут оставить равнодушным никого. 

Пресс-служба УрГЭУ

12 марта под руководством советника ректора УрГЭУ по 
патриотическому воспитанию Сергея Коброва 20 студен-
тов съездили в пункт отбора военнослужащих по контракту. 
Цель экскурсии – беседа с молодёжью о новом роде войск 
РФ. С ребятами провел занятие инструктор пункта отбора 
на военную службу по контракту, участник СВО, младший 
лейтенант Алгис Каримов, он показал образцы квадрокоп-
теров, рассказал о работе беспилотных систем, о том, как 
участвовал в СВО в 2022 и 2024 годах, управлял беспилот-
никами, уничтожал вражеские танки. 

«Тактика действий три года назад была немного другая, 
беспилотных систем в войсках РФ тогда было процентов 

десять. Сейчас примерно 80 процентов боевых действий 
заключается именно в использовании беспилотных систем», 
- сообщил Сергей Кобров.

Судя по отзывам студентов, экскурсия была познава-
тельной и интересной. Они узнали подробности о новом и 
перспективном роде войск РФ, где важны знания цифро-
вых технологий. Кроме выполнения важной миссии защиты 
Отечества, такая служба одновременно является вариантом 
трудоустройства после окончания вуза.

Пресс-служба УрГЭУ

Экскурсию с целью знакомства с беспилотными системами Вооруженных сил РФ и возможностями несения 
воинской службы организовали для представителей студенческих активов институтов УрГЭУ.

О НОВОМ РОДЕ ВОЙСК РФ
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В этом году на конкурс было подано более 60 заявок.  
В финальную программу вошли 25 участников из Екатерин-
бурга (учащиеся УрГЭУ, УрФУ и УрГУПС), также в онлайн-
формате к защите присоединились студенты Сочинского 
государственного университета и Российского государствен-
ного гуманитарного университета (Москва). Был и проект от 
школьников – из гимназии № 144 Екатеринбурга.

Конкурс «Innovative Solutions» охватывает шесть направ-
лений: инновации в экономике, образовании, социальной 
и правовой сфере, управлении, а также материально-
технические инновации. Актуальность выбранной темати-
ки обусловлена стремительными темпами научно-техно-
логического прогресса: в условиях постоянных изменений 
способность генерировать и реализовывать инновационные 
идеи становится ключевой компетенцией современного 
специалиста.

Финал конкурса – защита проектов с возможностью 
онлайн-подключения и видеодокладов. Регламент высту-
пления составляет 3–5 минут, что требует от участников 
четкости формулировок, логики изложения и уверенного 
владения иностранным языком.

«Наша кафедра ежегодно организует этот конкурс проек-
тов, и в этом году мы снова рады приветствовать участников 
финала, – отметила заведующая кафедрой иностранных 
языков УрГЭУ Ирина Стихина (на фото внизу). –  
Ребята представляют проекты, посвящённые инновациям 
в различных сферах: одни анализируют на иностранныхт 
языках уже существующие решения, другие предлагают 
собственные разработки. Это не только языковая практика, 
но и серьёзная научно-исследовательская работа, форми-
рование гибких навыков и опыта публичных выступлений».

ИННОВАЦИИ КАК ЯЗЫК БУДУЩЕГО
Финал всероссийского конкурса проектов на иностранных языках «Innovative Solutions», организованного 
кафедрой иностранных языков, состоялся 3 марта в Уральском государственном экономическом 
университете. Конкурс традиционно объединил студентов, желащих продемонстрировать не только уровень 
владения иностранными языками, но и готовность к научно-исследовательской и проектной деятельности  
в сфере инноваций.
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Тематика представленных в 2026 году проектов – разно-
образная, отражающая широкий спектр современных 
вызовов. Участники анализировали влияние искусственно-
го интеллекта на будущее бухгалтерского учёта, перспек-
тивы развития высокоскоростного железнодорожного 
транспорта, возможности маркетплейсов как инновацион-
ного решения в сфере торговли, роль контент-маркетин-
га в продвижении регионов. В материально-техническом 
направлении рассматривались нейроинтерфейсы и имплан-
ты, технологии фильтрации воды и устройства, позволяю-
щие снижать потребление соли без потери вкусовых качеств 
пищи. В социальной и образовательной сфере звучали идеи 
по внедрению интерактивных технологий и совершенство-
ванию сервиса в ресторанном и гостиничном бизнесе.

Многие студенты УрГЭУ участвуют в конкурсах проек-
тов на иностранных языках не впервые, признаются, что 
им нравится возможность показать свои разносторонние 
способности и знания.

Учащийся 3 курса группы ГД-23 Кирилл Казаков 
(на круглом фото): «Участие в конкурсах улучшает моё 
портфолио, это поможет при поступлении в магистратуру. 
И вообще – просто интересно! Впечатлило разнообразие 
тем, представленных на конкурсе. Я докладывал о контент-
маркетинге как о способе продвижения туризма в регионе».

Даниил Парфёнов (на фото вверху), УК-24-1: «Стара-
юсь не упускать хорошие возможности, в конкурсе 
«Innovative solutions» участвую второй год. Это полезно для 
развития языковых навыков и уверенности в себе. Сегод-
ня были представлены интересные темы, особенно запом-
нился доклад об электрической ложке, которая делает 
пищу солёной. Стоит отметить и дружелюбную атмосферу 
на конкурсе. Я докладывал о новой разработке Китая – 
высокоскоростном поезде CR450. Чувствовал неподдельный 
интерес и поддержку аудитории. Очень доволен результа-
том и рад полученному опыту».

По итогам работы жюри в секции «Английский язык» 
диплом первой степени получил Артём Рахманов (БУА-24, 
УрГЭУ) за проект «The impact of artificial intelligence on the 
future of accounting». Дипломами второй степени награж-
дены Даниил Парфёнов (УК-24-1, УрГЭУ) с проектом 
«CR450 – the future of railway transport» и Полина Няхина  

(ТПОП-24-1, УрГЭУ) за проект «Electric salt spoon». Дипло-
мы третьей степени получили Егор Юрьев и Валерия 
Воробьёва (ФК-24, УрГЭУ) с проектом «Marketplace as 
innovative solution», а также Кирилл Казаков (ГД-23-1,  
УрГЭУ) за работу «Content marketing as an opportunity 
to promote a region». Елизавета Груднова и Максим 
Мелешенко из Российского государственного гуманитар-
ного университета с проектами «Innovation in the social 
field» тоже получили дипломы третьей степени.

В секции «Вторые языки» дипломами отмечены студен-
ты УрГЭУ: Елизавета Петухова, ГД-22 – 1 место; Андрей 
Зайцев, ГД-23 – 2 место; Алёна Царегородцева, ВТД-23, 
а также Дмитрий Мезенин и Валерия Горяйнова,  
ГД-23 – 3 место. Проекты были представлены на испанском 
и французском языках и продемонстрировали высокий 
уровень подготовки и межкультурной компетенции  
участников.

Победители и призёры конкурса награждаются дипло-
мами, все участники получают сертификаты. Финал 
«Innovative Solutions» – 2026 вновь подтвердил, что владе-
ние иностранным языком в современном образовательном 
пространстве – это не только инструмент коммуникации, 
но и средство профессионального самовыражения. Участие 
в конкурсе позволило студентам ощутить себя частью 
академического сообщества, ориентированного на поиск 
решений актуальных задач и формирование инновацион-
ного мышления.

Пресс-служба УрГЭУ
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В рамках образовательного процесса студенты имели 
возможность работать над реальными производственными 
задачами, взаимодействовать с индустриальными партнё-
рами и применять полученные знания для создания иннова-
ционных пищевых продуктов. Результатом такого подхо-
да стали уникальные разработки, которые выпускники 
представили на защиту.

Среди представленных проектов – новые виды продук-
ции с заданными свойствами, рецептуры с использованием 
растительного сырья, технологии, направленные на импор-
тозамещение и повышение пищевой ценности готовых 
изделий.

В числе таких новинок – шоколад и конфеты с амарантом, 
обогащённые скваленом. Поскольку сквален содержится в 
масле амаранта, использование этой культуры в кондитер-
ских изделиях позволяет придать продукту ценные функци-
ональные свойства. Сквален – мощный антиоксидант: он 
поддерживает иммунитет, повышает эластичность кожи, 
улучшает кровообращение и стимулирует обмен веществ. 

Еще одна интересная разработка – маффины с добав-
лением псиллиума, то есть шелухи семян подорожника. 
Этот ингредиент выступает ценным источником пищевых 
волокон и благотворно влияет на микробиом человека. 
Псиллиум способен заменять глютен в выпечке, он помога-
ет добиться пористой структуры теста, благодаря чему 
готовые изделия получаются воздушными и легкими.

«Мы стремимся к тому, чтобы наши выпускники покидали 
стены университета не просто с дипломами, но и с реальны-
ми компетенциями и готовыми продуктами, которые могут 
быть востребованы на рынке. Защита этого года показала, 
что выбранный вектор развития – правильный», – отмети-
ла заведующая кафедрой технологии питания УрГЭУ Ольга 
Чугунова.

Многие разработки уже получили положительные 
отзывы потенциальных производителей и рекомендованы к 
внедрению в условиях действующих предприятий пищевой 
отрасли.

НАУЧНО, ВКУСНО, ПОЛЕЗНО!
На кафедре технологии питания Уральского государственного экономического университета состоялась 
защита выпускных квалификационных работ магистрантов. В этом году мероприятие приобрело особый 
формат: будущие магистры не только представили результаты своих научных исследований,  
но и продемонстрировали готовые продукты, разработанные в ходе практико-ориентированного обучения.

Пресс-служба УрГЭУ
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Шесть команд соревновались в искусстве выпека-
ния блинов, демонстрируя не только профессиональные 
кулинарные навыки, но и творческий подход, эстетиче-
ский вкус и умение работать в команде. Каждая команда 
представила свои работы в тематике национальных тради-
ций народов нашей многонациональной страны.

С приветственным словом к участникам обратилась 
заведующая кафедрой технологии питания УрГЭУ, доктор 
технических наук Ольга Чугунова: «Масленица – это 
начало весны. А блин – символ солнца. В последние годы 
Масленица в России перестала быть просто «днём поедания 
блинов» и превратилась в масштабное культурное событие. 
Около 40% россиян видят в нем значимое этнокультурное 
мероприятие – традиционный народный праздник долго-
жданной встречи весны и проводов зимы».

Оценивало старания первокурсников авторитетное 
жюри: заместитель директора Института менеджмен-
та, предпринимательства и инжиниринга УрГЭУ Наталья 
Панкратьева, шеф-повар ресторана «Донна Оливия» 
Михаил Леуськов и директор комбината питания УрГЭУ 
Светлана Кузнецова.

На работу командам отвели один час. На каждом столе 
у ребят был оригинальный набор продуктов: кто сироп 
сладкий заготовил, кто – сыр, зелень или фрукты.

Ребята презентовали свои блюда жюри, рассказали 
подробнее о рецептах, ответили на вопросы. Дегустация –  

один из самых приятных, но в то же время ответственных 
моментов, каждый член жюри попробовал блины и вынес 
свой вердикт.

«В основном, все блюда понравились, хотя некоторым 
участникам стоило вовремя остановиться в украшении, 
чтобы не перебить вкус лишними компонентами», – выска-
зал общее мнение Михаил Леуськов.

Скрасить ожидание результатов конкурса участникам 
помогло чаепитие: угостили друг друга блинами за весёлой 
и живой беседой. Одна из главных задач конкурса – комму-
никация между студентами – выполнена.

Третье место заняли студенты группы Мар-25 Лейли 
Мухамедова и Ширин Акмырадова, второе – первокурс-
ницы из группы ТПОП -25-1 Ксения Леонова и Руфина 
Хисматулина. Победителями конкурса блинов жюри 
признало команду из группы М-25-5 в составе Бронислава  
Гребенчукова и Ксении Пермяковой. В номинации 
«Симпатия от шефа» победителями стали студентки группы 
ПБ 25 Александра Удачина и Ирина Зайкова.

Ребятам вручили благодарственные письма и призы. 
Праздник удался на славу: участники не только поборолись 
за звание лучших блинопёков, но и зарядились весенним 
настроением в преддверии Масленичной недели.

Пресс-служба УрГЭУ

МАСЛЕНИЦА СО ВКУСОМ ТРАДИЦИЙ
Кулинарный конкурс «Особенности национальной кухни России», приуроченный к Масленице и Году единства 
народов России, состоялся 17 февраля на кафедре технологии питания УрГЭУ. Участниками праздничного 
мероприятия стали студенты первого курса Института менеджмента, предпринимательства и инжиниринга.
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На открытии выставки присутствовали учащиеся и 
преподаватели Колледжа УрГЭУ, сотрудники ИБК. В своих 
комментариях зрители разных возрастов отметили вдохнов-
ляющие свойства каждого холста, поблагодарили автора за 
творческий подарок.

На картинах разных лет изображены цветы, лес, старые 
деревенские дома у реки, просторное небо, любимая 
собака. Времена года и многогранные оттенки природы 
легли на холсты щедрыми масляными мазками, как ориги-
нальное отражение авторского взгляда. Весенние перво-
цветы и сирень, вечнозелёный сосновый бор, отражение 
деревьев и облаков в сине-голубой речной глади, засне-
женная хвойная поросль, золотисто-рыжая листва... Всё это 
вдохновляет художника, побуждая интерпретировать своё 
видение мира и транслировать его окружающим.

На первый взгляд, юриспруденция и изобразительное 
искусство – два очень далеких друг от друга занятия. На 
вопрос ведущей Юлии Таушкановой, как удаётся совме-
щать в себе эти «две параллельные вселенные», Юлия 
Лисьих ответила, что это очень даже взаимодополняющие 
грани одной личности. Формат деловых будней, связан-
ных со строгими рамками юридических статей и докумен-
тов, гармонично сочетается с увлечением, которому можно 
посвящать свободное время. Работа с кистью, красками, 
холстами дарит художнику широкий простор для полёта 
творческой фантазии.

Юлия Лисьих почти 14 лет работает в УрГЭУ. Её мама 
Инна Матвеева работала здесь же – в СИНХе, на кафедре 
иностранных языков. Родители мечтали, чтобы Юлия 
выбрала профессию музыканта, но отношения с музыкаль-
ной школой не сложились. Она вспоминает, что в детстве 
любила делать наброски рисунков на полях тетрадей,  

КАК СОЧЕТАЮТСЯ ЮРИСПРУДЕНЦИЯ  
И ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОЕ ИСКУССТВО?

В информационно-библиотечном комплексе УрГЭУ накануне 8 марта открыли выставку картин, дарящих 
вдохновение и весеннее настроение. Импровизированный вернисаж включил в себя художественные работы 
ведущего юрисконсульта юридического отдела УрГЭУ Юлии Лисьих. Основным лейтмотивом выставки стала 
тема «диалога с природой». Экспозиция была открыта к показу для всех желающих в течение марта.
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в черновиках, был небольшой период учебы в художествен-
ной школе. Выбор профессии состоялся совсем в другом 
направлении. Юлия окончила математико-механический 
факультет УрГУ, затем получила второе высшее образова-
ние в юридической академии.

Детское увлечение рисованием напомнило о себе в 
виде хобби во взрослой самостоятельной жизни. Одной из 
первых живописных работ стал букет первоцветов. Семья 
Юлии и коллеги по работе относятся к её талантам положи-
тельно, всегда поддерживают. Наблюдая, с каким громозд-
ким старым этюдником она ходит на пленеры, супруг снача-
ла подшучивал, затем сказал, что надоело его чинить. И 
однажды вместе с сыном они подарили Юлии современный 
удобный профессиональный этюдник. Также муж сделал 
деревянный подрамник, иногда она самостоятельно натяги-
вает и грунтует холсты. Человеку увлечённому, да ещё и с 
поддержкой близких – всегда и всё по плечу.

Любимая тематика в живописи, признаётся Юлия  
Лисьих – всё то, что она видит вокруг себя и что её радует. 
«Иногда это просто натюрморт с овощами, которые только 
что выкопаны с грядки на даче. Как говорится, рисую то, на 
чём глаз отдыхает и от чего душа поёт. Нравится рисовать 
природу, находить интересные ракурсы. Сейчас работаю 
над изображением оптического явления перед грозой, 
а также пытаюсь передать преломление света в стакане 
с водой. Вообще-то я любитель, тем не менее, знакомые 
искусствоведы говорят, что мою технику можно назвать 
импрессионизмом», – говорит Юлия.

Гостям на открытии своей выставки автор пожелала 
творить, если хочется, не прятать свои таланты, а показы-
вать их миру, даря зрителям, читателям, слушателям свои 
эмоции, любовь и вдохновение.

Елена Берсенёва
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Идей для реализации творческих, интеллектуальных, 
добровольческих и других важных инициатив в молодёжной 
среде университета всегда рождается много. И поэтому для 
выбора самых перспективных проектов специалисты Управ-
ления по социальной работе УрГЭУ традиционно устраива-
ют голосование.

Все поддержанные большинством голосов инициати-
вы войдут в программу развития молодёжной политики 
УрГЭУ на 2026–2028 годы. В числе выбранных проектов: 
«Школа Актива», фестиваль волонтёрских организаций 
«Стимул», академия «Я-Наставник», форум «Бизнес-баттл 
для молодых предпринимателей», проект «Добро пожало-
вать на Урал!» и региональный день ДОСААФ.

Также у этих проектов есть возможность получить 
грантовую поддержку от Росмолодёжи. По информации  
Анастасии Бондаревой, ведущего специалиста Управ-
ления по социальной работе УрГЭУ, эксперта грантово-
го конкурса «Движения Первых», идёт процесс оформле-
ния грантовой заявки, её отправят в ближайшее время, а 
результаты станут известны в июне.

«Мы готовим заявку, состоящую из шести проектных 
решений. Проекты нацелены на всестороннее развитие 
студентов, основываются на базовых нормативно-правовых 
актах. Это закон «О молодёжной политике в Российской 

Федерации», указ президента РФ «Об утверждении Основ 
государственной политики по сохранению и укреплению 
традиционных российских духовно-нравственных ценно-
стей», а также национальный проект «Молодёжь и дети», 
рассчитанный до 2030 года», – сообщила Анастасия  
Бондарева.

Начальник Управления по социальной работе УрГЭУ 
Никита Васильев отмечает, что участие в грантовых 
конкурсах Росмолодёжи – это всегда новый импульс для 
развития не только университетской молодёжной политики, 
но и в целом для уральского региона.

«Проекты УрГЭУ, побеждающие в таких конкурсах, 
всегда имеют разные направления – это патриотическое 
воспитание, молодёжное предпринимательство, меропри-
ятия, направленные на единство народов, межнациональ-
ный мир и согласие, а также многие другие инициативы», –  
рассказал Никита Васильев.

На данный момент УрГЭУ занимает четвертое место в 
рейтинге воспитательной работы среди всех вузов РФ. 
Участие в грантовых конкурсах – одна из составляющих 
такой работы, стимулирующих общественную и творческую 
активность студентов.

ГРАНТЫ ДАЮТ МНОГОЕ
Состоялось голосование студентов УрГЭУ за проекты, которые, по их мнению, наиболее достойны грантовой 
поддержки от Федерального агентства по делам молодёжи. 

Пресс-служба УрГЭУ
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ВРЕМЯ СДЕЛАТЬ «ТВОЙ ХОД»!
Презентация Всероссийского проекта Росмолодёжи «Твой ход» состоялась в Уральском государственном 
экономическом университете. Сотни студентов узнали о возможностях, которые даёт шестой сезон проекта.

Более двухсот студентов институтов и Колледжа УрГЭУ 
встретились с кураторами проекта, чтобы познакомиться с 
направлениями и конкурсами 2026 года. Главным призом 
является миллион рублей, который можно направить на 
реализацию собственного проекта, стартапа или дальней-
шее образование.

В 2026 году проект включает пять конкурсных треков: 
«Делаю, «Определяю», «Открываю», «Вдохновляю» и 
«Твой Ход, староста!». Кроме того, молодые люди могут 
принять участие в программе «Жить и создавать в России», 
а также в спецпроектах «Твой Ход х Дебаттл» и «Твой Ход 
х Импровизация».

Впервые в этом году в масштабном проекте принима-
ет участие студентка 2 курса Института менеджмента, 
предпринимательства и инжиниринга УрГЭУ Екатерина 
Вознюк. Девушка подала заявку в треке «Жить и созда-
вать в России».

«О проекте «Твой ход» я узнала от председателя Совета 
Первых первичного отделения «Движения Первых» УрГЭУ, –  
рассказала студентка. – Проект ориентирован на самопо-
знание и саморазвитие: помогает ответить на вопросы «кто 
я?» и «что мне нужно от жизни?». Сейчас моя цель – успеш-

но пройти отборочный этап и принять участие в проекте. 
Ожидаю, что он подарит мне новые знакомства, возможно-
сти и яркие воспоминания».

В этом году участвовать в проекте «Твой Ход» могут и 
студенты Республики Абхазия, Республики Южная Осетия, 
Республики Беларусь или Славянских вузов.

«Твой ход» появился в апреле 2021 года. Это студен-
ческий проект, направленный на создание масштабно-
го сообщества молодых людей, стремящихся менять мир 
к лучшему. Сейчас он объединяет более 2,5 миллионов 
студентов из 700 образовательных организаций, включая 
вузы и колледжи.

Подробнее ознакомиться с проектом, конкурсными 
треками можно на официальном сайте проекта «Твой ход». 
Чтобы участвовать в проекте, необходимо зарегистриро-
ваться. После этого на электронную почту придет письмо с 
инструкцией о дальнейших действиях.

Проект «Твой ход» реализуется при поддержке 
Росмолодёжи, Минобрнауки, а также входит в линей-
ку проектов президентской платформы «Россия – страна  
возможностей».

Пресс-служба УрГЭУ



Учредитель Уральский государственный экономический университет / Адрес редакции: Екатеринбург, ул. 8 Марта, 62, каб. 224 
Телефон редакции: 283-11-42.

Куратор Р. Краснов / Редактор Е. Берсенёва
Дизайнер П. Рыхлов / Фотограф П. Лункевич

Подписано в печать: 01.04.2026 г.

MAX

Подпишись 
прямо сейчас!


